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1.-CURSOS, DIPLOMADOS, SEMINARIOS. 
 

✓ Participación en múltiples círculos de estudio y seminarios de Ciencia Política, 
Sociología e Historia, demostrando un liderazgo excepcional y una dedicación 
incansable.  

 
✓ Programas Innovadores: Durante su gestión, el DIF Estatal ha implementado 

programas que impactan positivamente a las personas.  
 

✓ Apoyo Alimentario: El DIF Estatal ha ampliado los programas alimentarios en 
diversas modalidades, asegurando una alimentación saludable para la niñez 
desde su nacimiento2. 

 
✓ Cercanía con la Gente: Bajo su liderazgo, el DIF Estatal se ha convertido en una 

institución de puertas abiertas y más cercana a la gente. Las familias Rosarenses 
han vuelto a confiar en las acciones y programas implementados por el DIF. 

 
✓ Compromiso con el Desarrollo Familiar: trabaja incansablemente para mejorar 

las condiciones de desarrollo de las familias. Su visión estratégica contribuye al 
cumplimiento de las metas y objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2021-
2024. 

 
✓ Diplomados: 

 

• Protección y Atención a Niñas, Niños y Adolescentes 

• Normas Oficiales Mexicanas de Asistencia Social 

• Modelos de Intervención de Asistencia Social 

• Estándares de Competencia de Asistencia Social 

• Desarrollo Institucional para los Sistemas Municipales DIF. 
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2.- HISTORIA PROFESIONAL Y/O LABORAL 
 
Formación académica 
 
Egresada del Instituto Tecnológico De Parral, Licenciatura en Administración de 
Empresas. 
 
Experiencia laboral. 
 

• Organizar actividades para niños en asociaciones sin fines de lucro. 

• Colaborar en eventos para recaudar fondos para causas sociales. 

• Promover en el municipio el bienestar social.  

• Promover el desarrollo de la comunidad y fomentar el bienestar familiar.  

• Apoyar y fomentar la nutrición y las acciones de medicina preventiva dirigidas a 
los lactantes en general a la infancia, así como a las madres gestantes.  

• Fomentar la educación para la integración social a través de la enseñanza 
preescolar y extraescolar.  

• Investigar la problemática del niño, la madre y la familia a fin de proponer las 
soluciones adecuadas.  

• Establecer y operar de manera complementaria Unidades Médicas Rurales y 
centros relacionados con el bienestar social. 
 

 
3.- TRAYECTORIA POLÍTICA 
 

✓ En el 2018, fui candidata del partido revolucionario institucional a la presidencia 
municipal de Rosario. 

✓ En el 2021, jefa de campaña del candidato del partido revolucionario institucional 
a la presidencia municipal de Rosario. 

✓ Del 10 de Septiembre a la Fecha, Presidenta honoraria del Sistema Estatal para 
el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) en Rosario. 
 

 
4.- ¿PORQUE QUIERE OCUPAR UN CARGO PÚBLICO? 
 
 
Siendo este el tiempo de mujeres, soy una mujer capaz y con la preparación necesaria 
para representar a la población de este municipio; uno de los principales motivos que me 
impulsan es la vocación de servicio a la sociedad, la cual he venido ejerciendo a lo largo 
de mi carrera profesional y como servidora pública. Además, me considero una defensora 
de los derechos de la ciudadanía; tales como la igualdad, el respeto y la adecuada 
impartición justicia, ya que estoy firmemente convencida que se le debe dar continuidad 
a los referentes que se han venido manejando desde el inicio del mandato de nuestro 
Presidente Municipal. Considero firmemente que mi participación ahora en un cargo 
público representaría una aportación refrescante desde nuevas ideologías, derivadas de 
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